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ISTANBUL RUMELI UNIVERSITESI
SANAT VE TASARIM FAKULTESI
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU
STAJ YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- Bu yonerge, Istanbul Rumeli Universitesi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde
egitim goren Ogrencilerin 0grenimleri siiresince edindikleri bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek
pekistirmek, 6grencilerin is iliskilerini, is yerindeki iiretim siirecini ve yeni teknolojileri anlamalar1 ve
tanimalarin1 saglamak amaciyla yapmakla yiikiimlii olduklar1 zorunlu stajin planlama, uygulama,
denetleme ve degerlendirme kurallarina iligkin usul ve esaslar1 diizenler.

Kapsam

MADDE 2- Bu yénerge, Istanbul Rumeli Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Béliimiinde 6grenim géren 6grencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu y6nerge, Resmi Gazetede yayinlanan Istanbul Rumeli Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar
MADDE 4- Bu yonergede gegen;

a) Béliim: Istanbul Rumeli Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Boliimiini,

b) Boliim Baskani: Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliim Bagkanini,

¢) Boliim Staj Komisyonu: Stajla ilgili faaliyetlerin organizasyonu ve koordinasyonu igin bolimde
olusturulan komisyonu,

¢) Boliim Staj Komisyonu Bagkam: ilgili Fakiilte Kurulu/Dekan tarafindan stajla ilgili faaliyetlerin

organizasyonu ve koordinasyonu i¢in gorevlendirilen 6gretim iiyesini,

d) Dekan: Istanbul Rumeli Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekanini,

e) Dekanlik: istanbul Rumeli Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekanligimni,

f) Fakiilte Yonetim Kurulu: Istanbul Rumeli Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Yonetim
Kurulunu,

g) Kurum/Kurulug/isletme: Ilgili alanda faaliyet gosteren ve bu ydnergenin 10. maddesinde

tanimlanan staj yapilacak kamu ya da 6zel kurumu/kurulusu/isletmeyi,

§) Kurum/Kurulus/isletme Staj Yetkilisi: Staj yapilan kurumda/kurulusta/isletmede stajyer

ogrencilerden sorumlu olan kurum yetkilisini,

h) Ogrenci Isleri Daire Baskanhg: istanbul Rumeli Universitesi Ogrenci Isleri Daire Bagskanligini,

1) Rektor: Istanbul Rumeli Universitesi Rektoriinii,

i) Senato: Istanbul Rumeli Universitesi Senatosunu,

j) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

k) Staj Birimi: llgili Fakiilte Kurulu/Dekan tarafindan gorevlendirilen idari/akademik

personel/personelleri,

1) Staj Defteri: Kapak Sayfasi, I¢ Kapak Sayfasi, Staj Rapor Sayfalarinin ciltlenmesiyle olusturulan,

Ogrencinin staj siiresince edindigi kazanimlar1 yazdig: defteri,

m) Staj Raporu: Staj defterini olusturan, staj siiresince yapilan aktivitelerin her giin dolduruldugu ve

Kurum/Kurulus/Isletme Staj Yetkilisi tarafindan onaylanan sayfalari,



n) Staj Yeri: Staj yapilan/yapilacak kurum/kurulus/isletmeyi,

0) Universite: Istanbul Rumeli Universitesini,

6) Yaz Donemi: Istanbul Rumeli Universitesi’nin yillik akademik takviminde kabul edildigi sekilde
bahar donemi yariyil sonu sinavlariin bittigi tarihte baslayan ve giiz donemi derslerinin basladigi tarihte
sona eren donemi ifade eder.

IKINCI BOLUM
Stajin Amaci, Staj Komisyonlar ve Staj Birimi

Stajin Amaci

MADDE 5- Stajin amaci, Istanbul Rumeli Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlarn boliimii 6grencisinin; 6grenim gordiigii programla ilgili is alanlarin1 tanmimasini, staj
yaptig1 kurum/kurulus ve isletmelerdeki uygulamalar1 6grenmesini, egitim-6gretim yoluyla edindigi
bilgi ve becerileri uygulayarak mesleki deneyim kazanmasini saglamak ve yetkinliklerini gelistirmektir.

Boliim Staj Komisyonu

MADDE 6- Istanbul Rumeli Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekani, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 boliimii 6gretim elemanlar1 arasindan segecegi biri bagkan olmak iizere en az 3 {iyeden olusan
bir staj komisyonu olusturur. Komisyon liyelerinin gorevi aksi belirtilmedik¢e devam eder. Ayrilan bir
iiye yerine, yeni bir {iye atanir. Komisyon, Boliim Staj Komisyonu Bagkaninin talebiyle toplanir.

MADDE 7-Staj Komisyonunun Goérevleri

a) Boliim Staj Yonergesini hazirlamak ve belirli araliklarla gozden gegirmek,

b) Staj belgelerinin Yonergeye uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,

¢) Staj bagvurularini degerlendirmek ve degerlendirme sonuglarini Staj Birimine bildirmek,

¢) Ogrencilerin bu yonergenin 12. Maddesinde belirtilen nedenlerle staj yeri degisikligi

taleplerini degerlendirmek ve sonucu Staj Birimine iletmek,

d) Stajin, amacina ve kurallara uygun yiiriitiiliip ytriitiilmedigini takip etmek, gerektiginde staj yapilan
yerden 6grenci hakkinda bilgi almak,

e) Ogrencinin staj basarismi degerlendirmek,

f) Ogrencinin ilgili sektorde daha dnceki is deneyimi veya yapmus oldugu stajla ilgili olarak muafiyet
taleplerini degerlendirmek,

g) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.

Staj Birimi

MADDE 8- Staj Birimi, Boliim Staj Komisyonu ile koordineli olarak ¢aligir.
MADDE 9-Staj Biriminin Gorevleri

a) Staj siireci hakkinda 6grenciye bilgi vermek,

b) Staj bagvurularini ilgili Boliim Staj Komisyonu Bagkanina iletmek,

¢) Ogrencilerin SGK ile ilgili islemlerinin Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1 tarafindan yapilmasini
takip etmek,

¢) Ogrenci tarafindan Staj Birimine teslim edilen Staj Defterini, staj muafiyet taleplerini ve stajla ilgili
her tiirli itiraz1 Boliim Staj Komisyonuna iletmek,

d) Gerekli hallerde Boliim Staj Komisyonu toplantilarina katilmak,

e) Stajini tamamlayan 6grencinin staj dosyasini ve komisyon kararini Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina
yazili olarak iletmek,

f) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.



UCUNCU BOLUM
Staj Uygulama Esaslari

Staj Siiresi, Devamsizhik

MADDE 10 - (1) Staj, en erken 4. yartyil (hazirlik sinifi harig), yartyil sonu sinavlarimin bitiminden
sonra baglar. Staj yaz doneminde ve yaz okulu hari¢ egitim, 6gretim ve sinavlarin olmadig: tarihlerde
gergeklestirilir. Ancak staj yapacak 6grenci, haftada en az {i¢ giiniinii staj i¢in ayirmak kosuluyla yaz
okulundan da ders alabilir.
(2) Herhangi bir derse devam zorunlulugu olmayan 6grenciler ders yariyili igcinde de staj yapabilirler.
Bunun i¢in Boliim Staj Komisyonunun onerisi ve boliim baskanliginin onay1 gerekir. Staj siiresi toplam
60 is giiniidiir. Bu siire i¢inde yapilacak staj boliimleri:

a) Staj 1: 45 is giinii

b) Staj 2: 45 is giinii seklindedir.
Staj yapilacak isletmelerin uzun dénem stajyer tercihleri g6z oniine alinarak bu gibi durumlarda Staj 1
ve Staj 2 birlestirilerek 60 is giinii tek staj olarak gerceklestirilebilir.
(3) Staj Programlarinda staj yapilan igyerinin faaliyette oldugu ve 6grencinin ¢alistig1 her giin bir is giinii
olarak kabul edilir.
(4) Staj yapilan giinler akademik takvimde gosterilen ders kayitlarn siiresi ile ve devam zorunlulugunun
oldugu durumlarda derslerin veya sinavlarin yapilacag: siireler ile ¢akismamalidir. Derslere devam
zorunlulugunun olmadig1 durumlarda ise staj siirelerinin yalnizca sinavlarla cakismamasi yeterlidir.
(5) Ogrencinin mazeretli/mazeretsiz olarak staja devam etmedigi durumlarda devamsizlik siiresi kadar
is giinii staj siiresine eklenir. Ogrenci bu durumu ayni giin iginde Staj Birimine bildirmek zorundadir.
Bu durumda 6grencinin basvurusu iizerine eksik giinleri i¢in ek sigorta islemi yapilir. Ogrencinin veya
staj yerinin bu durumu Béliim Staj Komisyonuna bildirmemesi halinde gerekli islemler yapilir.
(6) Belirlenen staj siiresini istege bagli olarak uzatan 6grenci i¢in ek sigorta islemi yapilmaz.
(7) Miicbir veya resmi belge ile ispatlayacagi hakli ve gecerli nedenlerle stajin1 tamamlayamayan
Ogrencinin, tamamlamis oldugu staj siiresinin stajindan sayilip sayillamayacagina, ilgili boliimiin B6lim
Staj Komisyonunun teklifi ile Fakiilte Y dnetim Kurulu karar verir.
(8) Onlisans diplomasi almak isteyen dgrenci, ilgili boliimiin, lisans diplomas igin belirledigi zorunlu
staj siiresinin yaris1 kadar bir siire staj yapmak zorundadir.
(9) Cift anadal programu 6grencisi, ilgili boliime ait zorunlu staj siiresi kadar staj yapmak zorundadir.
Yandal programinda 6grenim goren dgrenci ise kendi istegiyle staj yapabilir.

Staj Yerleri

MADDE 11 - (1) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6grencileri stajlarini gastronomi sektoriinde
yurt i¢inde/yurt disinda faaliyet gosteren;

a) 4 veya 5 yildizli konaklama isletmelerinin yiyecek-icecek boliimlerinde,

b) Turizm Isletme Belgeli 1 inci simif lokantalarda,

¢) Havayolu sirketlerinin yiyecek-icecek birimlerinde,

¢) Yolcu gemilerinin (kruvaziyerlerin) yiyecek—igecek boliimlerinde,

d) Toplu yemek hizmeti sunan isletmelerde (Catering isletmelerinde),

e) Gastronomi temali yayin yapan ve aktif mutfak etkinligi olan medya ve iletisim
kuruluslarinda,

f) Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen gastronomi ile iliskili  diger
kurum/kurulus/isletmelerde staj yapabilir.

(2) Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir. Bununla birlikte; Dekanlik, Boliim Bagkanligi, Boliim
Staj Komisyonu 6grencinin staj yeri bulmasina destek olmak amaciyla kurum/kurulus/isletme nezdinde
gerekli girisimlerde bulunabilir.



(3) Yurt disinda staj yapmak isteyen Ogrenci; O0grenci degisim programlari kapsaminda ve kendi
girisimiyle buldugu yurt digindaki kurum/kurulug/isletmede Boliim Staj Komisyonunun yazili dnerisi
ve Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla stajini yapabilir.

Yurt disinda staj yapacak 6grenciler i¢in sigorta primi 6denmez.

Staj Yeri Degisikligi

MADDE 12-(1) Ogrenci staja basladiktan sonra Boliim Staj Komisyonunun onay1 olmaksizin staj yeri
degisikligi yapamaz. Staj yapilan kurum/kurulus/isletmede grev lokavt uygulamasi, yangin, iflas, is
kazasi; deprem, sel gibi dogal afetlerde veya Ogrencinin stajin amaci disinda calistirilmast vb.
durumlarda Bolim Staj Komisyonunun onayiyla Ogrenci yeni bir staj yerinde staj siiresini
tamamlayabilir. Miicbir bir nedenle staj yerinin degistirilmesini talep eden 6grencinin, Bolim Staj
Komisyonuna yazacagi dilek¢eyle Staj Birimine bagvurmasi ve onay almasi gerekir. Bolim Staj
Komisyonunun onay1 olmadan staj yerini degistiren veya staj yerinden ayrilan 6grencinin staj1 tlimiiyle
gegersiz sayilir.

(2) Staj yeri degisikligine iliskin olarak bu Yonergede yer almayan ve stajyer 6grencinin bildirdigi diger
mazeretler i¢in karar alma yetkisi Boliim Staj Komisyonundadir.

Stajla Tlgili Belgeler

MADDE 13- Ogrenci staj basvurusunda ve staj siirecinde asagidaki belgeleri hazirlamak ve
tamamlanmasini takip etmekle yiikiimliidiir. Staj belgelerine Universitenin web sayfasi iizerinden
ulasilabilir. Staj belgeleri elde doldurulabilecegi gibi bilgisayar ortaminda doldurulacak ise 12 punto
Times New Roman yazi karakteri kullanilmalidir. Ogrenci, s6z konusu belgeleri Staj Birimi’ne
sunmakla yiikiimliidiir. Bu maddenin asagidaki fikralarinda belirtilen tim form ve belgeler
kullanilmalidir.

a) Staj Basvuru ve Kabul Formu (EK-1): Universitenin web sayfasi iizerinden temin edilip 6grenci
ve kurum/kurulus/isletme tarafindan doldurulacak olan, ogrenciye ve stajin yapilacagi
kurum/kurulus/isletmeye ait bilgilerin yer aldig1 ve boliim staj komisyonu ile staj yeri yetkilisi tarafindan
kase/miihiir ve 1slak imza igerecek sekilde onaylanan belgedir.

b) Staj Ucretlerine issizlik Fonu Katkis1 Ogrenci ve Isveren Bilgi Formu (EK-2): Staj iicretlerine
igsizlik fonu katkisini belirleyen belgedir.

¢) Staj Devam Cizelgesi (EK-3): Ogrencinin devam durumunu gdsteren, dgrenci tarafindan staj yaptigi
her giin i¢in imzalanan ve staj yeri yetkilisi tarafindan kase/miihiir ve 1slak imza igerecek sekilde
onaylanan ¢izelgedir.

¢) Staj Defteri (EK-4): Kapak Sayfas1 (EK-4.1.), I¢ Kapak Sayfas1 (EK-4.2.), Staj Rapor Sayfas1 (EK-
4.3.) sayfalarmin ciltlenmesiyle olusturulan defterdir.

d) Kurum/Kurulus/isletme Staj Degerlendirme Formu (EK-5): Kurum/Kurulus/isletme Staj
Yetkilisinin 6grencinin staj siiresince yaptigi calismalar1 degerlendirmede kullandigi 6l¢iitlerin de yer
aldig1 belgedir. Bu belge Kurum/Kurulus/Isletme Staj Yetkilisi tarafindan doldurularak kase/miihiir ve
1slak imza i¢erecek sekilde onaylanip kapali zarf i¢inde posta yoluyla Dekanliga gonderilir.

e) Staj Ayriis Formu (EK-6): Ogrencinin herhangi bir nedenle stajin1 tamamlayamadig1 ya da staja
hi¢ baglamadig1 durumda Kurum/Kurulus/Isletme Staj Yetkilisine onaylatip Béliim Staj Komisyonuna
iletilmesi gereken belgedir.

f) Staj Degerlendirme Formu (EK-7): Staj siiresi sonunda &grencinin basarili/basarisiz olarak
degerlendirilmesi amaciyla Boliim Staj Komisyonu tarafindan onaylanan belgedir.

g) SGK Ise Giris Bildirgesi: Staj yapacak tiim 6grenciler 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu geregince sigortalanir. Staj yapacak 6grencinin (sigortalinin), SGK’ye bildirilen staja
baglama tarihini gosteren belgedir. Staj Birimi tarafindan hazirlanir ve staj dncesinde 6grenciye verilir.
g) Staj Yeri Degerlendirme Formu (EK-8): Stajyerin staj yaptigi kurum/kurulus/isletmeyi
degerlendirmesi amaciyla dolduracagi formdur.



h) Staj Yeri Hakkinda Bilgi Formu (EK-9): Staj yapilacak kurum/kurulus/isletme hakkinda bilgi
veren ve staj yerini tanitmasi amaciyla 6grenci tarafindan doldurulan formdur.

Staj Basvurusu

MADDE 14 —(1) Ogrenci ilk olarak Staj Basvuru ve Kabul Formunda (EK-1) ve Staj Ucretlerine Issizlik
Fonu Katkis1 Ogrenci ve Isveren Bilgi Formunda (EK-2) kendine ait olan alanlar1 doldurur. Ardindan
bu formlari, staj yapacagi kurum/kurulus/isletmeye onaylattiktan sonra staj baslangi¢ tarihi olarak
belirledigi tarihten en az 30 giin 6nce Staj Birimine teslim ederek bagvuru siirecini baglatir. Ogrenci
yapmak istedigi yurt i¢i/yurt dis1 stajim1 bu yonergenin 10. maddesinde belirtilen esaslara uygun sekilde
planlamak zorundadir.

(2) Staj bagvurusu kabul edilip ilgili belgelerini Staj Birimine teslim eden 6grenci, belirttigi tarihlerde
staj yapacagini taahhiit etmis sayilir.

(3) SGK’ye bildirilen staj baslangi¢ tarihinde 6grencinin staja hi¢ baglamamasi ve/veya herhangi bir
nedenle staji tamamlayamamasi durumunda, sigorta ¢ikis islemlerinin yapilabilmesi i¢in 6grenci Staj
Ayrilis Formunu (EK—6) Kurum/Kurulus/Isletme Staj Yetkilisine onaylatarak en fazla 3 is giinii icinde
Staj Birimine iletmekle yiikiimliidiir.

(4) Staj yapilacak isyerinin Ogrenciden talep ettigi tiim belgeleri temin ederek zamaninda
kurum/kurulus/isletmeye teslim etmek 6grencinin sorumlulugundadir.

DORDUNCU BOLUM
Stajin Uygulanmasi, izlenmesi, Degerlendirilmesi ve Muafiyet

Stajin Uygulanmasi ve izlenmesi

MADDE 15 —(1) Ogrenci; Staj Basvuru ve Kabul Formunun (EK-1) Kurum/Kurulus/isletme Staj
Yetkilisi ve Boliim Staj Komisyonu tarafindan onaylanmis bir niishasi, SGK Ise Giris Bildirgesi, Staj
Devam Cizelgesi (EK-3), Kurum/Kurulus/isletme Staj Degerlendirme Formu (EK-5) ile birlikte staj
yapacagi staj yerine giderek belirlenen tarihlerde stajin1 yapar. Staj siiresince yapilan calismalar, 6grenci
tarafindan Universite web sayfasindan temin edilecek Staj Raporu (EK-4.3) sayfalarina diizenli olarak
islenir ve Staj Devam Cizelgesi (EK-3) ile birlikte her hafta sonunda Kurum/Kurulus/isletme Staj
Yetkilisine onaylatilir. Imza ve kase bulunmayan ve usuliine uygun olarak diizenlenmeyen Staj
Raporlar1 kabul edilmez. Staj yerleri, kurallara uymayan 6grencinin stajina son verebilir. Stajina son
verilen 6grenci, Staj Ayrilis Formunu (EK-6) doldurtup, durumu en geg 3 is giinii i¢inde Staj Birimine
bildirir. Bu durumdaki 6grenci, bagka bir kurum/kurulus/isletmede bu yonergede belirtilen ¢ergevede
yeniden staja baslar.

(2) Bolim Staj Komisyonu, gerekli gordiigli durumlarda Ogrenciyi staj yerinde denetleyebilir.
Denetleme; 6grencinin staj yaptigi staj yerinde ziyaret edilmesi, staj yeri yoneticilerinden goriis alinmasi
vb. seklinde yapilabilir. Ogrenci, staj yeri faaliyetleriyle ilgili gizliligi gerektiren konularda bagkalarina
bilgi veremez. Staj yeri ile 6grenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Istanbul Rumeli Universitesi
sorumlu tutulamaz ve lniversite taraf gosterilemez.

Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 16 —(1) Kurum/Kurulus/Isletme Staj Degerlendirme Formu, Staj Defteri ve stajla ilgili diger
ek bilgi ve belgelerin degerlendirmesini Boliim Staj Komisyonu yapar.

Ogrenci; staj bitiminde Staj Devam Cizelgesi (EK-3), Staj Defteri, Kurum/Kurulus/Isletme Staj
Degerlendirme Formu (varsa ekleriyle birlikte) (EK-5), staj yerine iliskin 6grencinin staj yerini
degerlendirdigi form (EK-8), staj yerine iliskin ayrmtili bilgi i¢eren staj yeri hakkinda bilgi formunu



(EK-9) stajin bitimini izleyen akademik donemin ilk iki haftasi icerisinde ve imza karsiliginda Staj
Birimine teslim eder.

(2) Staj Komisyonu, Staj Birimi tarafindan kendilerine iletilen staj evraklarimi teslim edildigi tarihten
itibaren en geg bir ay icerisinde degerlendirir.

(3) Ogrencinin stajinin basarili kabul edilmesi igin staja devamsizliginin olmamasi 6n kosuldur. Mutlak
degerlendirme Kurum/Kurulus/isletme Staj Yetkilisi degerlendirmesi sonucu ve Béliim Staj Komisyonu
Degerlendirmesi sonucu ile birlikte degerlendirilerek BASARILI/BASARISIZ olarak yapilir.
Degerlendirme sonuglari, Boliim Staj Komisyonu tarafindan yazili olarak Staj Birimine bildirilir ve
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 sonuglari ilan eder.

(4) Gerekli durumlarda Boliim Staj Komisyonu, dgrencinin stajiyla ilgili s6zlii sunum yapmasini
isteyebilir.

(5) Staj defterindeki eksiklik ya da yanlislik nedeni ile 6grenciden bir kereligine diizeltme istenebilir.
Ogrenci bu diizeltmeyi en fazla bir hafta icerisinde sonuclandirip Staj Komisyonuna bildirmek
zorundadir. Aksi takdirde staj caligmasi basarisiz kabul edilir.

(6) Staj defterleri yetersiz goriilen, ¢agrildigi halde sozlii sunuma gelmeyen ya da sozlii sunumda
basarisiz olduklarina karar verilen 6grencilerin staj ¢alismalari igin, B6liim Staj Komisyonu basarisiz
harf notu verir. Basarisiz olan 6grenciler staj ¢aligmalarini yineler.

(7) Ogrenci, Staj Komisyonunun stajin degerlendirilmesine iliskin kararina kars1, karari ilan tarihini
izleyen 3 is giinii icinde Dekanliga yazili olarak itirazda bulunabilir. itiraz, Dekanlik tarafindan
degerlendirilir ve Fakiilte Yonetim Kurulunca karara baglanir.

(8) Ogrencinin staj dosyas1 Ogrenci Isleri Daire Baskanligina teslim edilir ve mevzuatta belirlenen
stireler kadar saklanir.

(9) Zorunlu staj yilikiimliiliigii bulunan ve derslerinin tamaminda basarili oldugu halde stajin1 yapmayan
veya stajinda basarisiz bulunan 6grenciye lisans mezuniyeti ile ilgili belgeler verilmez. Bu durumdaki
Ogrenci, stajinda basarili sayilana kadar stajini tekrarlamak zorundadir.

Staj Muafiyeti

MADDE 17 —(1) Istanbul Rumeli Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimiine yatay/dikey gecisle gelen dgrencinin geldigi yiiksekogretim kurumunda kayith
oldugu siirede veya ¢ift anadal programinda yaptigi stajin kismen ya da tamamen kabul edilebilmesi
icin, Fakiilteye ilk kayit yaptirdigi donemin basinda geldigi yiiksekdgretim kurumunda yapmis oldugu
stajina iliskin belgelerle ve dilek¢eyle Dekanlifa basvurmasi gerekmektedir. Staj yaptigim
belgeleyemeyen Ogrenciler bu yonergeye uygun olarak staj yapmak zorundadir. Daha once yapmus
olduklar stajlarinin ne kadarinin staj siiresi hesabinda goz oniine alinacagina, kabul edilecegine ve daha
ne kadar, hangi staj1 yapacagi ve Yurt disinda yapilan stajlarin esdegerligi Boliim Staj Komisyonunun
Onerisi ile Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir. Staj Birimi tarafindan takip edilir ve
Ogrenci Isleri Daire Baskanligma bildirilir.

(2) Staj yapma kosullarin1 saglayan ve bu Yonergenin 11. maddesinde belirtilen kosullara uygun
kurum/kurulus/isletmede SGK’ye kayith olarak c¢alisan 6grenci; zorunlu staj siiresi kadar egitim aldig
alanda calistigini belgelendirmesi durumunda Boliim Staj Komisyonu Onerileri tizerine Fakiilte Yonetim
Kurulu karartyla stajdan muaf tutulabilir. Ogrenci, Fakiilte Yonetim Kurulunun kararina karsi, kararm
ilan tarihini izleyen 3 is giinii iginde Dekanliga yazili olarak itirazda bulunabilir. Boliim Staj Komisyonu
tarafindan degerlendirilen itiraz Fakiilte Y 0netim kurulunca karara baglanir.

Ogrencinin Sorumluluklar:

MADDE 18-(1) Ogrenci, staj siiresince staj yerinin ¢alisma ilkelerine, is kosullarma, disiplin ve is
giivenligine iliskin kurallarma ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir.
(2) Staj yapan ogrenciler staj yerlerinde kullandiklari her tiirli alet, malzeme, demirbas, ekipman,
bilgisayar, ara¢ ve geregleri 6zenle kullanmak zorundadirlar. Bu yiikiimliliikleri yerine getirmemesi
veya getirememesi halinde dogacak her tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir.



(3) Yukarida belirtilen hususlara uymayan, aykir1 hareket eden 6grenciler hakkinda Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y6netmeligi hiikiimleri uygulanr.

(4) Staj yapan Ogrenci, is yerinde diger ¢alisanlarla birlikte etik kurallara bagli olarak uyum iginde
caligmakla yiikiimliidiir.

Is Yerinin Sorumluluklar:

MADDE 19- (1) Ogrencilerin staj yaptiklar isyerlerinde, Kurum/Kurulus/Isletme Staj Yetkilisi
Ogrencinin is giivenligi kurallar ¢ergevesinde verimli bir sekilde stajim1 yapmasi i¢in gerekli tedbirleri
alr.

(2) Is ve is yeri ile ilgili is giivenligi risklerini, acil durumlarda yapilmasi gerekenleri stajim ilk giiniinde
aciklayarak aktarir.

(3) Yapilacak ise uygun kisisel teknik ekipman ve ¢aligma ortamina uygun giysileri 6grencilere saglar.
(4) Ogrenciyi is yeri disinda baska bir yerde ve iste gorevlendiremez.

(5) Isin gereksinimi ve yasal diizenlemeler paralelinde gerekli saglik kontrollerini yaptirir.

Sigorta ile ilgili Is ve Islemler

MADDE 20- Staj siiresince dgrencilerin sigorta iglemleri, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu geregince Universite tarafindan gergeklestirilir. Herhangi bir nedenle zorunlu sigortasi
yaptirilamayan 6grenciye bu durum staj birimince nedeni ile birlikte bildirilir. Staj yapacak 6grencinin
(sigortalinin), SGK’ye bildirilen staja baslama tarihini gdsteren SGK Ise Baslama Bildirgesinin bir
niishasi staj baslangicindan 6nce diizenlenerek ilgili igverene iletilmek tizere Staj Birimince 6grenciye
verilir. Isveren, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore staj iicretlerine issizlik fonu katkisi
kapsaminda staj yapan dgrenciye iicret ddeyecekse Staj Ucretlerine Igsizlik Fonu Katkis1 Ogrenci ve
Isveren Bilgi Formu (EK-2) doldurulur.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede Hiikiim Bulunmayan Héller

MADDE 21 — Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallere, Boliim Staj Komisyonunun teklifi ile Senato
karar verir.

Yiiriirlik

MADDE 22-(1) Bu yonerge Istanbul Rumeli Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten
itibaren yiirtirliige girer.

(2) Bu yonergeyi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekani yiriitiir.

(3) 2023-2024 Egitim Ogretim y1l1 ve sonrasinda kayit olan 6grenciler igin gegerlidir.



